
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ  
 

 

 

09.02.2023                                                                                                                № 88-ра 

 

О создании межведомственной комиссии по оценке организаций,  

обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов  

«Абилимпикс» 

 

 

В соответствии с пунктом 10 положения о Всероссийском рейтинге лучших 

работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 

«Абилимпикс», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 29.12.2021 № 927 «О Всероссийском рейтинге лучших 

работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 

«Абилимпикс»: 

1. Создать межведомственную комиссию по оценке организаций, 

обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс», в составе 

согласно приложению № 1 к настоящему распоряжению. 

2. Утвердить положение о межведомственной комиссии по оценке 

организаций, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 

«Абилимпикс», согласно приложению № 2 к настоящему распоряжению. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  

на заместителя Губернатора Томской области по социальной политике. 

 

 

 

Губернатор Томской области                                                                              В.В. Мазур 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Грузных С.Н.  

0207kv01.rap2023 



Приложение № 1 

к распоряжению Администрации 

Томской области 

 от 09.02.2023 № 88-ра 

 

Состав 

межведомственной комиссии по оценке организаций, обеспечивающих  

трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» 

 

Грузных  

Светлана Николаевна 

 

– и.о. заместителя Губернатора Томской области  

по социальной политике – председатель 

межведомственной комиссии 

 

Шаманина  

Ольга Викторовна 

 

 

– заместитель начальника Департамента труда  

и занятости населения Томской области – 

председатель комитета развития рынка труда – 

заместитель председателя межведомственной 

комиссии 

 

Гудожникова 

Ольга Борисовна 

 

 

 

Дорохова  

Ирина Сергеевна 

– 

 

 

 

 

– 

директор Областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Томский техникум социальных 

технологий» 

 

председатель Томской Областной Региональной 

Организации Общероссийской Общественной 

Организации «Всероссийское Общество 

Инвалидов» (по согласованию) 

 

Ивонина 

Елена Владимировна 

– председатель комитета образовательных программ 

и проектов Департамента профессионального 

образования Томской области 

 

Иксанова 

Наталия Геннадьевна 

 

– председатель комитета организационно-кадровой 

и правовой работы Департамента общего 

образования Томской области 

 

Колыхалова 

Ирина Владимировна 

 

Мишанькина  

Анжелика Валерьевна 

 

 

 

 

 

 

Кравченко  

Оксана Ивановна  

 

 

 

– 

 

 

– 

 

 

 

 

 

 

 

– 

 

 

 

 

консультант Департамента науки и высшего 

образования Администрации Томской области 

 

руководитель Регионального центра 

профориентации и содействия трудоустройству 

лиц с ограниченными возможностями здоровья  

и инвалидностью Областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Томский техникум социальных 

технологий» 

 

директор областного государственного казенного 

учреждения «Центр занятости населения города 

Томска и Томского района»  
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Попова  

Лариса Юрьевна 

– директор областного государственного казенного 

учреждения «Центр занятости населения  

ЗАТО город Северск»  

 

Степанов  

Евгений Валерьевич 

 

 

– 

 

председатель комитета общего и дополнительного 

образования Департамента общего образования 

Томской области 

 

Твердохлебова 

Светлана Николаевна 

 

– консультант комитета социального и ресурсного 

обеспечения Департамента профессионального 

образования Томской области 

  

Терехова  

Юлия Александровна 

 

– председатель комитета содействия занятости 

Департамента труда и занятости населения 

Томской области 

 

Ширшова 

Анастасия Дмитриевна 

 

– 

 

главный специалист комитета содействия 

занятости Департамента труда и занятости 

населения Томской области – секретарь 

межведомственной комиссии 

 



Приложение № 2 
 

Утверждено 

распоряжением Администрации 

Томской области 

 от 09.02.2023 № 88-ра 

 

Положение 

о межведомственной комиссии по оценке организаций, обеспечивающих 

трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» 

 

1. Общие положения 

 

1. Настоящее положение разработано в соответствии с пунктом 10 положения  

о Всероссийском рейтинге лучших работодателей, обеспечивающих трудоустройство 

участников чемпионатов «Абилимпикс», утвержденного приказом Министерства труда  

и социальной защиты Российской Федерации от 29.12.2021 № 927 «О Всероссийском 

рейтинге лучших работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников 

чемпионатов «Абилимпикс» (далее – приказ Минтруда). 

2. Настоящее положение определяет правила работы межведомственной комиссии 

по оценке организаций, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 

«Абилимпикс» (далее – межведомственная комиссия).  

 

2. Цель и задачи межведомственной комиссии 

 

3. Целью создания межведомственной комиссии является проведение оценки 

деятельности организаций, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 

«Абилимпикс». 

4. Задачей деятельности межведомственной комиссии является организация  

и проведение Всероссийского рейтинга лучших работодателей, обеспечивающих 

трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс», на территории Томской 

области. 

 

3. Организация деятельности межведомственной комиссии  

 

5. В состав межведомственной комиссии входят председатель межведомственной 

комиссии, заместитель председателя межведомственной комиссии, секретарь 

межведомственной комиссии и члены межведомственной комиссии.  

6. В случае отсутствия председателя межведомственной комиссии его обязанности 

исполняет заместитель председателя межведомственной комиссии.  

7. Заседания межведомственной комиссии могут проводиться в очной, заочной  

и дистанционной форме. 

8. Уведомление членов комиссии о месте, дате и времени проведения заседаний 

межведомственной комиссии осуществляется не позднее 3 рабочих дней до дня 

проведения заседания посредством направления приглашений, содержащих сведения  

о повестке (программе) заседания, способом, позволяющим подтвердить факт и дату 

направления. 

9. Заседание межведомственной комиссии считается правомочным, если на нем 

присутствуют не менее 50 процентов состава межведомственной комиссии.  

10. Решение принимается межведомственной комиссией открытым голосованием 

большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя межведомственной 
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комиссии или заместителя председателя межведомственной комиссии (в случае 

отсутствия председателя межведомственной комиссии).  

11. В случае проведения заседания межведомственной комиссии в заочной, 

дистанционной форме ее члены уведомляются об этом с указанием срока, до которого 

они могут в письменной форме представить мнение по вопросу, вынесенному на заочное, 

дистанционное голосование. 

Заседание межведомственной комиссии в заочной, дистанционной форме считается 

правомочным, если в его работе принимает участие не менее 50 процентов состава 

межведомственной комиссии. 

При проведении заочного, дистанционного голосования решения 

межведомственной комиссии принимаются большинством голосов ее членов, 

представивших с соблюдением требований настоящего пункта письменные мнения.  

В случае равенства голосов решающим является мнение председателя межведомственной 

комиссии или заместителя председателя межведомственной комиссии (в случае 

отсутствия председателя межведомственной комиссии).  

12. Решение межведомственной комиссии оформляется протоколом. Подготовка 

протокола осуществляется в течение 5 рабочих дней со дня проведения заседания  

и подписывается председательствующим на заседании межведомственной комиссии. 

13. Заседания межведомственной комиссии проводятся не менее одного раза в год.  

14. Организационно-техническое обеспечение деятельности межведомственной 

комиссии осуществляет Департамент труда и занятости населения Томской области. 

 

4. Функции межведомственной комиссии 

 

15. Межведомственная комиссия проводит оценку организаций, осуществляющих 

деятельность на территории Томской области и участвующих во Всероссийском рейтинге 

лучших работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 

«Абилимпикс». 

Оценка организаций, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 

«Абилимпикс», производится за предыдущий календарный год до 15 февраля текущего 

года на основании данных, предоставленных работодателями в анкете участника 

Всероссийского рейтинга лучших работодателей, обеспечивающих трудоустройство 

участников чемпионатов «Абилимпикс», утвержденной приказом Минтруда  

(приложение № 3 к приказу Минтруда). 

16. Секретарь межведомственной комиссии:  

1) размещает информацию о проведении в Томской области Всероссийского 

рейтинга лучших работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников 

чемпионатов «Абилимпикс», в средствах массовой информации; 

2) организует проведение заседаний межведомственной комиссии;  

3) оформляет протокол заседания межведомственной комиссии, к которому 

прилагается сформированный рейтинг организаций, обеспечивающих трудоустройство 

участников чемпионатов «Абилимпикс», в порядке убывания присвоенных им баллов; 

4) направляет протокол заседания межведомственной комиссии, указанный  

в подпункте 3 настоящего пункта, за предыдущий календарный год в Министерство 

труда и социальной защиты Российской Федерации ежегодно в срок не позднее  

22 февраля текущего года. 

17. Протоколы заседания и иные документы, образовавшиеся в результате 

деятельности межведомственной комиссии, хранятся в Департаменте труда и занятости 

населения Томской области. 


